EDICIONES
ESPECIALES P

POSTGRADOS Y POSTITULOS:
LA REMOZADA OFERTA REGIONAL

Las instituciones de educacion superior renuevan para este semestre sus programas de
doctorado, magister y diplomado para profesionales y técnicos que buscan ampliar su
formacion laboral, sus conocimientos y sus habilidades en un mundo dinamico, aportando
también con ello a la investigacion y al desarrollo econdmico y de capital humano en el pais.
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Los programas
de postgrados
y postitulos son
en la actualidad
una herramienta
fundamental para
posicionarse en un
buen nivel laboral
y alcanzar nuevas
metas.
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ontinuar estu-

diando después

de graduarse es

hoy en dia una

necesidad en el
cada vez mas exigente y
competitivo mercado labo-
ral, porque mientras mas co-
nocimientos y especializa-
cion se tenga, mayores son
las posibilidades de tener
éxito en el trabajo. Las nue-
vas generaciones tienen in-
corporada esta premisa y ya
muchos estudiantes realizan
magisteres apenas terminan
su pregrado.

La modernizacion es asi.
Todo avanza rapido yla edu-
cacién no se queda afuera;
es por esto que las casas de
estudios superiores entre-
gan afio a afio nuevos pro-
gramas de postgrados y pos-
titulos acordes a las necesi-
dades de laindustria, los ser-
vicios y los territorios.

En materia de diferencia-
cién de estos programas, es
importante tener en cuenta
que un requerimiento para
las personas que deseen cur-
sar un postgrado es tener un
grado universitario, puesto
que finalizando su magister o
doctorado -que son las espe-
cializaciones que se enmar-
can en esta categoria- obtie-
ne otro grado académico.

En el caso de los magiste-
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res, sus tipos son tan diver-
sos como areas del conoci-
miento existen. Su prome-
dio de duracién son dos
afosy, en lineas generales,
se trata de una prolongacién
de la carrera de pregrado,
pero enfocada en una tema-
tica especifica. Ejemplo de
esto son los magisteres en
Comunicaci6n Estratégica,
en Innovacién Curricular y
Evaluacion Educativa, en Se-
guridad de la Informacién y
en Planificacion Sanitaria,
por nombrar algunos.

Los beneficios de estos
programas estan ligados ala
posibilidad de mejorar las
expectativas laborales, ya
sea con mayores ingresos o
cargos de mas relevancia.

Los magisteres también
son conocidos como maes-
trias o masters. Dentro de
ellos también estin los MBA
o Master of Business Admi-
nistration (Master en Admi-
nistracién y Direccion de
Empresas), cuyos objetivos
basicamente son los nego-
cios, por lo que sus mallas de
estudios cuentan con mate-
rias ligadas a las finanzas,
gestion, marketing y em-
prendimiento, entre otros.

Los MBA se iniciaron en la
Universidad de Dartmouth,
en Estados Unidos, luego de
la revolucion industrial que

trajo como consecuencia
que el mundo empresarial
requiriera de nuevas habili-
dades a los profesionales re-
lacionados con la gestion. En
Chile se instalaron en los
afios 90, con una rapida ex-
pansién y mucho interés de
parte de las empresas.

El paso siguiente a los ma-
gisteres son los doctorados,
los que requieren de una es-
pecializacién mucho mas
profunda de conocimiento
y, las personas que se deci-
den a estudiarlos son para
dedicarse en sumayoriaala
investigacion o la docencia
universitaria. Su tiempo de
duracion promedio son 4
afios y por su carga académi-
ca, por lo general, es de dedi-
caci6n exclusiva por parte
del estudiante.

Los costos de los doctora-
dos son bastante elevados,
por lo que van casi siempre
asociados a la obtencién de
becas de parte de los intere-
sados, las que son entrega-
das en el pais por la ANID
(Agencia Nacional de Inves-
tigacion y Desarrollo) y a las
que hay que postular.

POSTITULOS

Entre seis meses y hasta dos
afios pueden durar los pro-
gramas de postitulos, entre
los cuales destacan los di-
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plomados y las especializa-
ciones, principalmente en
el area de la salud. Los pri-
meros son muy requeridos
por los profesionales debi-
do a su duracién, otorgan-
do especializacion en diver-
sas dreas en un corto tiem-
po. Estos programas no re-
quieren de grado académi-
co y para su finalizacién no
desarrollan tesis.

Existen diplomados de
administracién publica,
educacion, industria, segu-
ridad, tecnologia, salud, fi-
nanzas y comunicaciones,
entre muchos otros, y por
ser cursados preferente-
mente por personas que
trabajan, sus horarios son
compatibles con el mundo
laboral y familiar.

Las areas de salud como
medicina y odontologia tie-
nen también variados posti-
tulos de especializacion co-
mo anatomia patoldgica y
salud publica, en el caso de
la primera, y endodoncia y
periodoncia, en la segunda.

Gracias a los estudios de
postitulos y postgrados las
personas logran desarro-
llarse profesionalmente ob-
teniendo nuevas oportuni-
dades en su trabajo al mis-
mo tiempo que generan re-
des de contacto que les pue-
den abrir puertas para el fu-

459

Programas ofrecen
universidades de la
region: 176 de
postgrado y 283 de
postitulo. Los
magisteres
dominan la oferta
de postgrados (132
de 176) y los
diplomados la de
postitulos
(149 de 283).

4.677

Estudiantes se han
matriculado este
ario en postgrado,
de los cuales 3.556
cursan magister y
1121 doctorado, lo
que posiciona a la
V Region con e/
8,6% de la
matricula nacional
de postgrado.

1.791

Alumnos se han
matriculado en
postitulos en 2025,
donde el drea de
Salud agrupa la
mayor cantidad de
estudiantes (1.124),
lo cual se alinea
con /a oferta
concentrada en
esta drea.

turo, asimismo pueden ob-
tener mejores salarios y,
por sobre todo, una recom-
pensa personal que trae sa-
tisfaccién personal y la cer-
teza de que las metas se
cumplen y los suefios se
pueden hacer realidad. ¢
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Elige avanzar sin limites:

MBA PUCV abre vacantes en
Punta Arenas con modalidad HyFlex

i Hi= ¥

Mas de un 70% de los egresados del programa reportan un ascenso laboral.

1 Magister en Di-

reccién de Empre-

sas (MBA) de la

Pontificia Universi-

dad Catdlica de
Valparaiso (PUCV) sigue posi-
cionandose comounadelasal-
ternativas mas sélidas para
profesionales que buscan pro-
yectar sus carreras hacia nue-
vos niveles de liderazgo y desa-
rrollo. Con mas de un 70% de
sus egresados reportando un
ascenso laboral tras cursar el
programa, el MBA PUCV no so-
lo entrega herramientas de ex-
celencia, sino resultados reales
y concretos.

La experiencia HyFlex
Uno de los pilares distintivos
del programa es su innovadora

modalidad HyFlex, que permi-
te alos estudiantes optar por
asistir a clases de manera pre-
sencial o conectarse en linea
en tiempo real, segiin sus nece-
sidades y contexto. Esta flexibi-
lidad hasido clave para compa-
tibilizar el aprendizaje con las
exigencias profesionales y per-
sonales de quienes optan por
seguir perfeccionandose sin
pausar sus carreras.

La experiencia HyFlex man-
tiene la misma rigurosidad aca-
démicay permite una participa-
cién activa tanto para quienes
estan en la sala de clases como
paraquienes asisten desde otras
ciudades, garantizando una for-
macién ejecutiva de excelencia
sin importar la ubicacion del es-
tudiante.

[ y \

MBA
PUCV

AVANZA SIN LIMITES

Uno de los pilares distintivos
del Magister en Direccion

de Empresas PUCV es su
modalidad HyFlex, que permite
alos estudiantes asistir a clases
de manera presencial o
conectarse en linea en tiempo
real, segun sus necesidades

y contexto.

MBAPUCV

Punta Arenas 2025

En linea con su vocacion regio-
nal y su compromiso por des-
centralizar el conocimiento, el
MBA PUCV continuara fortale-
ciendo su presencia en el extre-
mo sur del pais con la cuarta
version del programa en Punta
Arenas, con ingreso de nuevos
estudiantes en octubre de
2025. Esta sede, ya consolida-
da como un espacio de forma-
cién ejecutiva en la region, se

MBA PUCV se dicta actualmente en Vifia del Mar, Santiago y Punta Arenas.

suma a las de Vifia del Mar y
Santiago, ofreciendo en todas
sus versiones el mismo estan-
dar académico, modalidad
HyFlexy un cuerpo docente de
primer nivel.

La admisién de octubre
2025 ya estd en marcha y atin
quedan vacantes disponibles
para quienes deseen ser par-
te de esta experiencia trans-
formadora. Gracias a su mo-
dalidad HyFlex, puedes cur-
sarlo de forma presencial o en
linea en tiempo real, sin im-
portar dénde te encuentres.
Si buscas avanzar profesio-
nalmente, asumir nuevos de-
saffos y adquirir una visién
estratégica del mundo em-
presarial, esta es una oportu-
nidad que no puedes dejar
pasar.

No pierdas la oportunidad
de transformar tu futuro pro-
fesional. Postula ahora y for-
ma parte de una comunidad
académica comprometida
con la excelencia, la innova-
cién y el liderazgo.

Para mds informacién so-
bre el proceso de admisién,
escribe a  mba.direc-
cion@pucv.cl o visita nues-
tro sitio web.

E1 MBA PUCV te espera,
avanza sin limites. 4
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Avanza sin limites en tu formacién ejecutiva
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La oferta regional de nuevos

postgrados y postitulos

Entre las novedades S

de doctorados
y magisteres
en las
universidades
de la Region
de Valparaiso
destacan los
pertenecientes
a las areas ligadas
a la gerontologia
y laingenieria.

os datos recogidos por

el Censo de Poblacién

y Vivienda realizado el

afio 2024 por el Institu-

to Nacional de Estadis-
ticas (INE) fueron categoricos. La
region con el mayor indice de enve-
jecimiento en Chile es Valparaiso,
con un 98,6. Es decir, por cada 100
personas de 14 afios 0 menos, hay
98,6 que tienen 65 o mas. La terce-
ra edad esta virtualmente empata-
da con la adolescencia en nuestra
region.

Los nimeros tienen un reflejo
bastante mas palpable en la reali-
dad y, en ese sentido, es totalmen-
te coherente que las universidades
delaregi6n estén dedicando recur-
sos a formar y especializar profe-
sionales que se hagan cargo del fe-
némeno. Entre los nuevos doctora-
dos, magisteres y diplomados que
asoman en el segundo semestre del
2025 se puede observar aquello en
varios postitulos.

En este contexto, la Universidad
de Valparaiso (UV) dictara proxi-
mamente su primer Doctorado en
Envejecimiento. El postgrado se
realiza en conjunto con el Centro
Interuniversitario de Envejeci-
miento Saludable (CIES), de la que
la UV es parte junto a otras univer-
sidades del pais.

“No me cabe duda de que el doc-

torado en envejecimiento sera un
gran aporte. Nuestro pais requiere
formar a especialistas en esta ma-
teria. Saludo esta iniciativa, que la
UV, como integrante del CIES y del
Consorcio de Universidades del Es-
tado de Chile, ha asumido como un
desafio propio”, dice Angélica Mos-
queda, directora general de Posti-
tulo y Postgrado UV.

La casa de estudios también im-
partird por primera vez un Magis-
ter en Gerontologia Social con En-
foque Transdisciplinario, que se ca-
racteriza por estar orientado a pro-
fesionales de distintas areas, mas
alla del ambito de la salud.

En el similar terreno de los post-
grados que se centran en la aten-
cién y cuidado de la tercera edad,
la Universidad Santo Tomas (UST)
Sede Vifia del Mar comenzara a dic-
tar un Magister en Gerontologia Cli-
nica. Tiene una duracién de cuatro
semestres y ofrece un doble grado
académico con universidades es-
pariolas.

Este programa comienza el 8 de
agostoy esta orientado a profesio-
nales de areas médicas, psicologi-
cas y sociales. Permite adquirir he-
rramientas actualizadas para la
evaluacién e intervencién en per-
sonas mayores, integrando com-
ponentes legales, clinicos y comu-
nitarios.

PERFECCIONANDO
LAS INGENIERIAS
Una buena porcion de la torta de
los postgrados académicos en lare-
gion se lallevan las ingenierias. Co-
mo es de esperar en una institucion
de sus caracteristicas, la Universi-
dad Técnica Federico Santa Maria
(USM) acapara la mayor cantidad
de postitulos nuevos al respecto.

Para este segundo semestre in-
corporan el Doctorado en Ingenie-
ria Sostenible, que se enmarca ade-
mas en el medioambiente. Sus ob-
jetivos son “formar capital huma-
no avanzado para el desarrollo
cientifico y tecnologico sostenible,
capazde resolver problemas de in-
terés nacional e internacional, a
través de investigaci6n original, in-
dependiente y con excelencia acor-
de a estandares internacionales”.

Otras dos especializaciones re-
cientemente incorporadas por la
USM son los doctorados en Inge-
nieria Eléctrica e Ingenieria Artifi-
cial. “Nuestra institucién posee
mecanismos de calidad y actuali-
zacion de sus planes de estudio,
tanto de pregrado como de post-
grado para responder a los reque-
rimientos de la industria y nuevas
lineas de investigacion”, comenta
Jorge Ardila, director de Postgrado
del plantel.

En la misma linea, la Pontifcia

Universidad Catdlica de Valparaiso
(PUCV), que concentra la mayor
cantidad de postgrados en la Re-
gion de Valparaiso, implant6 hace
poco tiempo su Doctorado en In-
dustria Inteligente.

Enla Universidad de Valparaiso,
por otro lado, se impartira proxi-
mamente un Doctorado en Inge-
nieria, especialidad que se realiza-
ra en conjunto a la Universidad de
Tarapacd y abarca dreas como las
energias renovables, salud y situa-
ciones extremas, entre otras.

También en la encrucijada dela
ingenieria con las ciencias biol6-
gicas se ubica el Magister en Cien-
cia de Datos y Medio Ambiente
que ofrecera la Facultad de Inge-
nieria de la Universidad de Playa
Ancha (UPLA). Otro postitulo
nuevo de esta institucién es el Ma-
gister en Actividad Fisica para el
Desarrollo Humano, dirigido a
profesionales del area del depor-
te y campos afines.

La UPLA también comenzara a
impartir este segundo semestre el
Magister en Educacién Inclusiva,
que es el de mayor demanda entre
los debutantes. “La necesidad de
esta especializacion es por la de-
manda que hay en la educacion, y
enlasociedad en general. Estamos
formando profesionales capaces
de transformar practicas educati-

vas con enfoque de derechos y
equidad”, explica Magdalena Dar-
del, directora general de Postgrado
de la casa de estudios.

Con un pie en el area de ense-
flanza y otro en el de la salud, se
ubica el recientemente creado Ma-
gister en Atencion Integral para la
Primera Infancia y Atencién Tem-
pranadela UST.

Derechamente en el terreno de
la salud, siempre una de las mas re-
queridas, la UV acumula la mayor
cantidad de nuevos postitulos.
Ellos son Magister en Fisiologia y
Farmacologia, Magister en Politicas
Piblicas de Alimentaci6én Poblacio-
nal, Magister en Diversificacién de
laEnsefianza parala Inclusién en el
Aulay el Magister en Innovacién de
la Gesti6n de Procesos en Institu-
ciones de Salud.

Dentro de las opciones mas hu-
manistas, la UV también incorpora
este semestre tres magisteres: Mé-
todos para la Investigacién Social
Multidisciplinaria, Sociologia men-
ci6n Estructuras y Transformacio-
nes Contemporaneas, y Liderazgo
Estratégico.

Y un caso singular, por lo dife-
rente de sus caracteristicas en com-
paracién a los postitulos mas co-
munes, representa el nuevo Magis-
ter en Teologia, que dara la Facul-
tad de Teologia PUCV. ¢
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Universidad Santo Tomas impartira postgrados
de alto nivel en el area social y de la salud

Los programas de UNA Salud, Gerontologia Clinica
Interdisciplinar y Atencion Integral para la Primera Infancia
y Atencion Temprana cuentan con modalidad flexible
y se impartiran este segundo semestre.

onunaamplia oferta

en programas de

postgrado, Universi-

dad Santo Tomds

(UST) entrega opor-
tunidades de formacion con altos
estdndares de calidad para profe-
sionales que quieran perfeccionar-
se en distintas areas del conoci-
miento, en un formato flexible que
permite compatibilizar la vida la-
boral, con los estudios y la vida
personal.

En este sentido, se destacan
dos magisteres de caracteristicas
semipresenciales y que estan fo-
calizados en el drea social y de sa-

lud: el Magister en Atenci6n Inte-
gral para la Primera Infancia y
Atencién Tempranay el Magister
en Gerontologia Clinica Interdis-
ciplinar, ambos con doble titula-
cién con prestigiosas universida-
des espariolas.

El Magister en Atencién Inte-
gral para la Primera Infancia y
Atencién Temprana (O a 6 afios)
inicia sus clases el 21 de agosto y
esta dirigido a profesionales del
ambito educativo, sanitario y so-
cial que trabajan con nifios y ni-
fias en la primera infancia. Sus
participantes se especializardn en
el disefio y evaluacién de inter-

venciones tempranas, incluso
con la posibilidad de realizar
practicas en centros de atencion
infantil en Chile o en Malaga, Es:
pana.

Por otro lado, el Magister en
Gerontologia Clinica Interdisci-
plinar comienza el 15 de agosto.
Este programa esta orientado a
profesionales de areas como Me-
dicina, Enfermeria, Kinesiolo-
gia, Terapia Ocupacional, Psico-
logia y Trabajo Social, entre
otras. El magister -con doble gra-
do de la Universidad de Grana-
da, Espafia- permite adquirir he-
rramientas actualizadas para la

PARA MAS INFORMACION, INGRESAR A WWW.POSTGRADOUST.CL.

evaluacién e intervencién en
personas mayores, integrando
componentes legales, clinicos y
comunitarios.

PERSPECTIVA HOLISTICA

Ademas, UST ofrece el Magister
en UNA Salud, un programa
100% online, con un abordaje

PARA PROFESIONALES

SIN LIMITES

MAGISTER EN

= UNA SALUD*

= ATENCION INTEGRAL
PRIMERA INFANCIA*

» GERONTOLOGIA CLiNICA

INTERDISCIPLINAR*
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transdisciplinario y que abarcala
salud humana, animal, vegetal y
ambiental. Sus clases comienzan
el 3 de octubre y esta dirigido a
funcionarios de la salud y médi-
cos veterinarios, ademas de pro-
fesionales relacionados con las
ciencias biolégicas, zootécnicas y
medioambientales. Ofrece una
perspectiva holistica completa y
sus graduados estaran prepara-
dos para afrontar retos sanitarios
en el contexto global y generar
proyectos innovadores basados
en andlisis de datos.

De esta manera, los magiste-
res de la UST se han venido con-
solidando como programas aca-
démicos y profesionales de alto
nivel, con una fuerte vinculacién
con la realidad nacional e inter-
nacional, ofreciendo a los profe-
sionales herramientas para lide-
rar procesos de cambio e innova-
cion en areas criticas del bienes-
tar social. 4

= [ntervencion Fammal y Gestidn Social



“La region esta invirtiendo en formacion de

capital humano en sectores de alto impacto”

Juan Pablo Alvarez,
seremi de Educacion,
destaca “solidez
y diversidad”
de programas
provenientes
de universidades
de la zona.

I seremi de Edu-

cacion de la Re-

gion de Valparai-

so, Juan Pablo

Alvarez, sefiala
que un elemento a destacar
de la oferta de postgrados y
postitulos a nivel local es
“su solidez y diversidad,
proveniente de institucio-
nes acreditadas y de reco-
nocido prestigio. Particular-
mente, en postgrados, re-
salta la fuerte concentra-
cién en areas estratégicas
como Tecnologia, Ciencias
Basicas y Administracioén y

“La oferta de postgrados es muy coincidente
con los desafios de una region que busca la
innovacion y €/ desarroflo productivo’.

Comercio. De hecho, estas
tres areas representan el
45% de los 176 programas
de postgrado disponibles.

Esto es una sefial clara de
que la region esta invirtien-
do en la formacién de capi-
tal humano en sectores de
alto impacto. Por otro lado,
la oferta de postitulos mues-
trauna clara vocacién hacia
el area de Salud, que con-
centra el 37,5% de los 283
programas, lo que es cohe-
rente con las necesidades
de atencidn y especializa-
cion en un sector tan vital
para la poblacion”.

La autoridad agrega que
en las universidades de la
zona “la oferta de postgra-
dos, con su fuerte énfasis en
Tecnologia (44 programas
ofertados y 1.452 estudian-
tes matriculados) y Ciencias
Basicas (32 programas y 693
estudiantes), es muy coinci-
dente con los desafios de
una region que busca la in-
novacioén y el desarrollo
productivo. Asimismo, la
preponderancia del area de
Salud en los postitulos (106
programas ofertados y 1.124

Subsecretaria de
Educacion Superior
detalla que, en
relacion con 2024, las
matriculas de
postitulos
aumentaron este afio
. en304%yen
5,1% las de
postgrados.

estudiantes matriculados),
incluyendo las especialida-
des médicas y odontologi-
cas, refleja una respuesta
directa a una necesidad fun-
damental de la poblacién.
Considero que esta oferta
no solo se ajusta a las dina-
micas productivas y socia-
les actuales, sino que tam-
bién contribuye significati-
vamente a mejorar la em-
pleabilidad y el desarrollo
sostenible del territorio”.
Alvarez detalla que “mas
alla de las areas ya consoli-
dadas, veo un enorme po-
tencial en la Regi6én de Val-
paraiso para fomentar la es-
pecializacion en Inteligen-
cia Artificial y Transforma-
cién Digital; Sostenibilidad
y Medioambiente, e Innova-
cién y Emprendimiento. Es-
tas areas no solo responden
ademandas emergentes, si-
no que pueden convertirse
en pilares estratégicos para
el desarrollo econémico y
social de la regi6n”. @

n 2025, la
‘ ‘ matricula to-

tal en educa-

cion supe-

rior alcanzo
los 1.455.639 estudiantes, lo
que representa un incre-
mento del 5% respecto de
2024 y del 16,7% en compa-
racion con 2016”, sefialan
desde la Subsecretaria de
Educacion Superior, deta-
llando que el aumento “hasi-
do especialmente significati-
vo en los programas de pos-
titulo, los cuales registraron
un alza del 30,4% enrelacion
con el afno anterior (17.172
matriculados adicionales),
asi como en los programas
de posgrado, que aumenta-
ron en un 5,1% (2.635 estu-
diantes mas)”.

Segtin la reparticion, las
universidades expandieron
sumatricula enun 5,5% res-
pecto de 2024, mientras
que los institutos profesio-

naleslo hicieron en un 4,1%
y los centros de formacion
técnica en un 5%.

Las cifras detallan que la
matricula de estudiantes de
postgrado y postitulo mues-
tra un alza importante en
formatos semipresenciales y
a distancia, especialmente
en programas de magister,
“donde la matricula en estas
modalidades creci6 57% y
16%, respectivamente, en re-
lacién con 2024. En el caso
de los diplomados y otros
programas de especializa-
cion, lamayoria de las perso-
nas elige estudiar a distancia,
consolidando asi una ten-
dencia que responde a las
nuevas formas de aprender,
trabajar y vivir”.

La creciente participacién
en programas de posgrado,
especialmente diplomadosy
postitulos -sefiala la entidad-
“da cuenta de una fuerte de-
manda por actualizacién

Las cifras y tendencias de
estos programas en el pais

profesional continua. Esta
tendencia se refleja también
en una oferta cada vez mas
especializada y adaptada a
las necesidades de personas
adultas que compatibilizan
estudios con trabajo y vida fa-
miliar. Hoy, mas del 70% de
quienes cursan estos progra-
mas son mayores de 30 afios,
y prefieren formatos flexi-
bles, con un enfoque practi-
coyaplicado que les permita
aprender haciendo y avanzar
en su desarrollo laboral”.

Sobre las dreas con mayor
demanda, sefialan que la
matricula tiende a concen-
trarse en Administracion y
Comercio (28 %), Salud (25
%) y Educacion (14 %) y que
un desafio pendiente “es for-
talecer la oferta de progra-
mas de postitulos y de for-
macion en el ambito de la
Tecnologia, los cuales repre-
sentan solo el 8% de la matri-
cula total”. ¢



